
月　日 会議名 審議内容

11月　29日 本会議 議案上程・提案説明

12月　　6日 本会議 議案審議、採択、付託等

12月　　8日 本会議 一般質問

12月　　9日 本会議 一般質問（山岡）

12月　12日 本会議 一般質問（小西・小松・安井）

12月　13日 委員会 付託議案審査

12月　14日 委員会 付託案件

12月　16日 本会議 委員長報告、討論、採決

付託議案 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

消火栓器具 328 

消火栓盗難防止ブザー 95 

放射能測定器 1244 

安定ヨウ素剤 50 

防護服等 700 

●年金受給資格の期間、10 年への短縮を求

める請願 

●無年金・低年金者への基礎年金国庫負担

分 3 万 3 千円の支給を求める請願 

●消費税によらない最低保障年金制度の創

設を求める請願 

   （以上 3 件の請願者は年金者組合甲

賀支部） 

●消費税の大増税に反対する請願  

（甲賀民主商工会） 

●「日米地位協定」の見直しを求める請願 

（滋賀平和委員会） 

 

◎国民健康保険に関する要望書  

（近畿都市国民健康保険者協議会会長） 

◎公共事業・公共建物等における地元材、び

わ湖材の利用拡大についての要望書  

（滋賀県木材協会甲賀支部） 

◎子ども・子育て新システムの導入に反対し、

現行保育制度の拡充を求める意見書提出を求

める陳情書 

（滋賀保育運動連絡会） 

国の人事院勧告に基づく給与改定では、0.23％の削減。3 年連続の削減で合計で 1 億

8200 万円。今年度は 830 万円、職員の給与は 3 年間で 19 万 6 千円の減となります。 

安井議員は、引き下げは、消費不況を拡大し、景気が悪く地域経済に与える影響や、

民間給与をさらに落ち込ませる要因になると反対しました。 

11 月 29 日から始まった 12 月議会は、12 月 16 日までの 18

日間で、主な議案は人勧に伴う職員の給与削減をはじめ、暴力団排

除条例や、景観条例、甲南町寺庄にできる市民福祉センター条例な

ど新規条例をはじめ、特別会計の補正予算など全体で 29 議案が提

出されました。 

専決処分では、盗難にあった消火栓への 100％補助や、原発事

故対策経費として、放射能測定器、安定ヨウ素剤、防護服、信楽高

原鐡道の「第二大戸川橋」の点検調査経費の補正などです。 

会場までは水口から大型バスを走らせます。未来を開

く後援会観劇のつどいに、ぜひご参加ください。 

11 月 25 日甲賀広域行政事務組合、公立甲賀病院組合の

臨時議会が行われ、議会人事案件と職員給与引き下げ議案

が審議されました。 

病院議会では、医療事故の損害賠償についての議案も出

されました。職員給与引き下げ議案は、安井行政組合議員、

小松病院組合議員がそれぞれ質疑・反対討論をしました。 

日本共産党甲賀市議団のホームページ。http://city-koka.jcp-web.net/ 
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小西喜代次 
信楽町勅旨 456 

℡  83-0765 
Fax 83-0765 

安井 直明 
土山町前野 541 

℡ 67-0147 
Fax 67-1660 

 

 

 

 

 

山岡 光広 
甲南町森尻 16 

℡  86-2985 
Fax 86-0415 

小松 正人 
水口町名坂 128 

℡  62-9652 
Fax  76-0150 


